Augmentations proposées par McGILL pour les ASSISTANTS DE
RECHERCHE

A la signature de la convention collective :

Les assistants de recherche ne recevront aucune augmentation de leur salaire avant juin 2023, mais
recevront un paiement forfaitaire équivalent a un pour cent (1%) de leur salaire de base gagné pour I'année
2021 et I'année 2022 respectivement.

Augmentations de salaire des assistants de recherche.

Augmentation économique Augmentation par
échelon

Juin 2021 0% 0%

Juin 2022 0% 0%

Juin 2023 2% 2,5%
Juin 2024 1,75% 2,5%
juin 2025 1,75% 2,5%
juin 2026 1,75% 2,5%
TOTAL 7,25% (~1,2% / an)

Echelles salariales : (Notez qu'il n'y a pas d'augmentation pour juin 2021 et juin 2022)

Assistante de recherche 2
Actuel 1 juin 2023 1 juin 2024 1 juin 2025 1 juin 2026
1 28,44 $ 29,01 % 29,52 % 30,04 $ 30,57 $
2 29,15 % 29,73 % 30,25 $ 30,78 $ 31,32 %
3 29,89 $ 30,49 $ 31,02 $ 31,56 $ 32,11%
4 30,64 % 31,25 % 31,80 $ 32,36 $ 32,93 %
5 31,40 $ 32,03 $ 32,59 $ 33,16 $ 33,74 $
6 32,18 $ 32,82 % 33,39 % 33,97 % 34,56 $
7 32,99 $ 3365% 34,24 $ 3484 $ 35,45 %
8 33,82 % 3450 % 35,10 $ 35,71 % 36,33 $
9 34,66 $ 35,35 % 35,97 $ 36,60 $ 37,24 $
10 35,53 % 36,24 $ 36,87 $ 3752 % 38,18 $
11 36,42 $ 37,15 % 37,80 % 38,46 $ 39,13 $
12 37,32 % 38,07 $ 38,74 $ 39,42 $ 40,11 %
13 38,26 § 39,03 $ 39,71 % 40,40 % 41119%
14 39,22 $ 40,00 $ 40,70 $ 41419% 4213 %
15 40,20 $ 41,00 $ 4172 % 4245 % 43,19 %
16 41,21 9% 42,03 $ 4277 % 43,52 $ 4428 $
17 42,24 $ 43,08 $ 43,83 $ 44,60 $ 45,38 $
18 43,30 $ 4417 $ 44,94 $ 4573 % 46,53 $
19 44,38 $ 4527 % 46,06 $ 46,87 $ 47,69 $
20 45,50 $ 46,41 % 4722 % 48,05 $ 48,89 $
Différence
entre les 2,5 % 25% 25% 25% 25%
étapes
Augmentation 2,00 % 1,75 % 1,75 % 1,75 %
économique




Augmentations proposées par McGILL pour les ASSOCIES DE
RECHERCHE

Ajustement des échelles salariales des associés de recherche par rapport aux assistants de recherche
Actuellement, les échelles salariales des associés de recherche sont les mémes que celles des assistants de
recherche, mais avec seulement 15 échelons. Une priorité de négociation dans ces négociations est
d'augmenter les échelles salariales des associés de recherche par rapport aux assistants de recherche, et de
porter le nombre d'échelons a 20. L'offre de McGill augmente les échelles salariales des associés de
recherche a 10 % au-dessus des échelles salariales des assistants de recherche d'ici juin 2026, et porte le
nombre d'échelons a 20.

A la signature de la convention collective :

Les associés de recherche ne recevront aucune augmentation de leur salaire, mais recevront un paiement
forfaitaire équivalent a un pour cent (1%) de leur salaire de base gagné pour I'année 2021 et I'année 2022
respectivement.

Augmentations de salaire des associés de recherche.

Augmentation économique Augmentation par échelon

juin 2021 0% 0%

Juin 2022 0% 0%

Juin 2023 9,13 % 2,5%

Juin 2024 ~2,7% 2,5%

juin 2025 ~2,7% 2,5%

juin 2026 ~2,7% 2,5%
TOTAL 18,2% (~3% / an)

Echelles salariales : : (Remarque, il n'y a pas d'augmentation pour juin 2021 et juin 2022)
Associés de recherche

Marcher Actuel 1 juin 2023 1juin 2024 1 juin 2025 1 juin 2026
1 28,44 $ 31,04 § 31,88 $ 32,74 $ 3363 %
2 29,16 $ 31,819 32,679% 3355% 34,45 %
3 29,89 $ 32,62 % 33,50 $ 34,40 $ 35,32 %
4 30,64 % 3344 $ 3434 $ 35,27 $ 36,22 $
5 31,41 9% 34,27 $ 3520 % 36,14 $ 37,11 %
6 32,18 $ 3512 % 36,06 $ 37,03 % 38,02 $
7 32,98 % 36,01$ 36,98 $ 37,98 $ 39,00 $
8 33,82 % 36,92 $ 37,91 % 38,92 % 39,96 $
9 34,66 $ 37,82 % 38,85 % 39,89 $ 40,96 $
dix 35,52 % 38,78 $ 39,82 % 40,90 $ 42,00 $
11 36,419$ 39,75 $ 40,82 $ 4192 % 43,04 $
12 37,33 9% 40,73 $ 41,84 $ 4297 % 4412 %
13 38,26 § 4176 $ 42,89 $ 44,04 $ 4522 %
14 39,22 $ 42,80 $ 43,96 $ 4514 $ 46,34 $
15 40,20 $ 43,87 $ 45,06 $ 46,27 $ 4751 %
16 44,97 $ 46,19 $ 4744 $ 48,71%
17 46,10 $ 47,34 $ 48,61 % 4992 %
18 47,26 $ 48,54 $ 49,85 $ 51,18 $
19 48,44 $ 4974 $ 51,09 $ 52,46 $
20 49,66 $ 51,00 $ 52,37 $ 53,78 $
Différence
entre les 25% 25% 25% 25%
étapes
Augmentation 9,13 % 2.7 % 2.7 % 2.7 %
économique




ASSISTANTS DE RECHERCHE OCCASIONNELS

Le ler juin de chaque année, un assistant de recherche étudiant recevra une augmentation économique
comme indiqué dans le tableau ci-dessous ou le nouveau taux minimum, selon le plus élevé.

Augmentations de salaire des assistants de recherche.

Salaire minimum S$/heure Augmenter
juin 2021 16,00 S 0%
juin 2022 16,00 S 0%
Juin 2023 17,50 S 9,3%
Juin 2024 $17.81 1,75 %
juin 2025 $18.12 1,75 %
juin 2026 18,44 S 1,75 %




